
Informacja	
  –	
  zasada	
  1	
  pkt	
  2a)	
  części	
  II	
  Dobrych	
  Praktyk	
  Spółek	
  Notowanych	
  na	
  
GPW	
  –	
  14	
  października	
  2013	
  r.	
  
	
  
W	
  związku	
  z	
  treścią	
  zasady	
  1	
  pkt	
  2a)	
  części	
  II	
  DPSN,	
  dotyczącej	
  zamieszczania	
  na	
  
stronie	
  internetowej	
  Spółki	
  corocznej	
  informacji	
  o	
  udziale	
  kobiet	
  i	
  mężczyzn	
  
odpowiednio	
  w	
  zarządzie	
  i	
  radzie	
  nadzorczej	
  spółki,	
  Zarząd	
  TELL	
  S.A.	
  niniejszym	
  
informuje,	
  że	
  w	
  okresie	
  ostatnich	
  dwóch	
  lat	
  przed	
  opublikowaniem	
  niniejszej	
  
informacji	
  udział	
  kobiet	
  i	
  mężczyzn	
  we	
  wskazanych	
  wyżej	
  organach	
  Spółki	
  
przedstawiał	
  się	
  następująco:	
  	
  
-­‐	
  w	
  Radzie	
  Nadzorczej:	
  	
  
w	
  czasie	
  od	
  dnia	
  14	
  października	
  2011	
  r.	
  do	
  dnia	
  2	
  sierpnia	
  2013	
  r.	
  udział	
  mężczyzn	
  
wynosił	
  80%,	
  przy	
  20%	
  udziale	
  kobiet,	
  	
  
w	
  czasie	
  od	
  dnia	
  3	
  sierpnia	
  2013	
  r.	
  do	
  dnia	
  9	
  września	
  2013	
  r.	
  udział	
  mężczyzn	
  
wynosił	
  75%,	
  przy	
  25%	
  udziale	
  kobiet,	
  	
  
w	
  czasie	
  od	
  dnia	
  10	
  września	
  2013	
  r.	
  do	
  dnia	
  25	
  września	
  2013	
  r.	
  udział	
  mężczyzn	
  
wynosił	
  66,6%,	
  przy	
  33,3%	
  udziale	
  kobiet,	
  	
  
w	
  czasie	
  od	
  dnia	
  26	
  września	
  2013	
  r.	
  do	
  dnia	
  14	
  października	
  2013	
  r.	
  udział	
  mężczyzn	
  
wynosił	
  100%,	
  	
  
-­‐	
  w	
  Zarządzie	
  udział	
  mężczyzn	
  wynosił	
  100%.	
  	
  
	
  
Szczegółowe	
  informacje	
  dotyczące	
  zmian	
  w	
  składzie	
  Zarządu	
  oraz	
  Rady	
  Nadzorczej	
  
publikowane	
  są	
  w	
  ramach	
  raportów	
  bieżących,	
  a	
  także	
  w	
  treści	
  corocznych	
  
Sprawozdań	
  Rady	
  Nadzorczej	
  oraz	
  oświadczeń	
  o	
  stosowaniu	
  ładu	
  korporacyjnego.	
  
	
  


