
Sprawozdanie Zarządu z działalności grupy kapitałowej TELL S.A. za rok 2010 r. - 
pkt.4.15 – korekta 
 
Pkt. 4.15 sprawozdania w brzmieniu opublikowanym w dniu 21 marca 2011 r.: 
 
4.15  Wartość wynagrodzeń, nagród lub korzyści, w tym wynikających z programów 
motywacyjnych lub premiowych opartych na kapitale emitenta wypłaconych lub 
należnych członkom zarządu i rady nadzorczej oraz informacja o wartości wynagrodzeń 
z tytułu pełnienia funkcji we władzach spółek zależnych. 
 
W omawianym okresie Spółka dominująca nie wypłacała wynagrodzeń, nagród i innych 
korzyści wynikających z programów motywacyjnych lub premiowych. Nie wystąpiły także 
należne lub potencjalnie należne wynagrodzenia, nagrody i korzyści z tego tytułu. Spółka nie 
przyznała także wynagrodzeń i nagród z tytułu pełnienia funkcji we władzach spółek 
podporządkowanych. Członkowie Zarządu Spółki dominującej otrzymywali w omawianym 
okresie wynagrodzenia z tytułu umów o pracę. Członkowie Rady Nadzorczej spółki 
dominującej otrzymywali wynagrodzenie z tytułu pełnienia funkcji w organie nadzoru. 
Wynagrodzenie członków zarządu oraz członków rady nadzorczej spółki dominującej w 
tysiącach złotych przedstawia poniższa tabela. 
 
 
  

2010 
 

 
2009 

 
 
Członkowie Rady Nadzorczej 

 
76

 
75

 
 
Członkowie Zarządu 

 
1 388

 
1 523

 
 

razem 
 

 
1 464

 
1 598

 
 
Pkt. 4.15 sprawozdania po korekcie: 
 
4.15  Wartość wynagrodzeń, nagród lub korzyści, w tym wynikających z programów 
motywacyjnych lub premiowych opartych na kapitale emitenta wypłaconych lub 
należnych członkom zarządu i rady nadzorczej oraz informacja o wartości wynagrodzeń 
z tytułu pełnienia funkcji we władzach spółek zależnych. 
 
W omawianym okresie Spółka dominująca nie wypłacała wynagrodzeń, nagród i innych 
korzyści wynikających z programów motywacyjnych lub premiowych. Nie wystąpiły także 
należne lub potencjalnie należne wynagrodzenia, nagrody i korzyści z tego tytułu. Spółka nie 
przyznała także wynagrodzeń i nagród z tytułu pełnienia funkcji we władzach spółek 
podporządkowanych. Członkowie Zarządu Spółki dominującej otrzymywali w omawianym 
okresie wynagrodzenia z tytułu umów o pracę. Członkowie Rady Nadzorczej spółki 
dominującej otrzymywali wynagrodzenie z tytułu pełnienia funkcji w organie nadzoru. 



Wynagrodzenie członków zarządu oraz członków rady nadzorczej spółki dominującej w 
tysiącach złotych przedstawia poniższa tabela. 
 
RADA NADZORCZA 2010 2009 
Paweł Turno 18 18
Mariola Więckowska 14 14
Tomasz Buczak 14 14
Piotr Karmelita 14 14
Tomasz Grabiak 14 14

razem 76 76
ZARZĄD   
Rafał Stempniewicz 605 797
Robert Krasowski 432 400
Stanisław Górski 351 326

razem 1388 1523
 


