Oswiadczenie o stosowaniu fadu korporacyjnego
przez Tell S.A. z siedzibg w Poznaniu
w 2008 roku
Zatgcznik do sprawozdania zarzadu z dziatalnosci Tell Spotka Akcyjna

Wskazanie:

- zbioru zasad tadu korporacyjnego, ktéremu podlega emitent, oraz miejsca, gdzie tekst zbioru
zasad jest publicznie dostepny

lub

- zbioru zasad tadu korporacyjnego, na ktérego stosowanie emitent mégt sie zdecydowaé
dobrowolnie, oraz miejsce, gdzie tekst zbioru jest publicznie dostepny

lub

- wszelkich odpowiednich informacji dotyczacych stosowanych przez emitenta praktyk w
zakresie fadu korporacyjnego, wykraczajacych poza wymogi przewidziane prawem krajowym
wraz z przedstawieniem informacji o stosowanych przez niego praktykach w zakresie tadu
korporacyjnego.

Uchwatg nr 12/1170/2007 z dnia 4 lipca 2007 r. Rada Nadzorcza GPW w Warszawie S.A. uchwalita
zasady tadu korporacyjnego w postaci Dobrych Praktyk Spétek Notowanych na GPW (dalej DPSN).
Zgodnie z §29 ust.1 Regulaminu Gieldy emitenci m.in. akcji, kiére sg dopuszczone do obrotu
gietdowego, powinni je stosowac, a w przypadku gdy okreslona zasada fadu korporacyjnego nie jest
stosowana w sposob trwaty lub jest naruszona incydentalnie, emitent ma obowigzek opublikowania
raportu zawierajgcego informacje o tym, jaka zasada nie jest stosowana lub nie zostata zastosowana,
jakie byly okolicznosci i przyczyny nie zastosowania zasady oraz w jaki sposéb emitent zamierza
usung¢ ewentualne skutki nie zastosowania danej zasady lub jakie kroki zamierza podjg¢, by
zmniejszy¢ ryzyko nie zastosowania zasad tadu korporacyjnego w przyszitosci. Raport powinien zostaé
opublikowany na oficjalnej stronie internetowej emitenta oraz w trybie analogicznym do stosowanego
do przekazywania raportow biezacych. Obowigzek opublikowania raportu powinien byé wykonany
niezwtocznie po powstaniu uzasadnionego przeswiadczenia po stronie emitenta, ze dana zasada nie
bedzie stosowana lub Ze nie zostanie zastosowana, w kazdym zas$ przypadku niezwtocznie po
zaistnieniu zdarzenia stanowigcego naruszenie zasady tadu korporacyjnego.

Tekst Dobrych Praktyk Spotek Notowanych na GPW jest publicznie dostepny na stronie internetowej
Gietdy www.corp-gov.gpw.pl

Wskazanie tych postanowien zbioru zasad tadu korporacyjnego, o ktéorych mowa wyzej, od
ktorych emitent odstapit oraz wyjasnienie przyczyn tego odstapienia.

Emitent nie stosuje zasady nr 7 czesci lll DPSN — w sktadzie Rady Nadzorczej emitenta (petnigcej
zgodnie z mozliwoscig przewidziang w tej zasadzie zadania komitetu audytu) nie ma osoby bedacej
niezaleznym Czionkiem Rady i jednoczesnie posiadajgcej kompetencje w dziedzinie rachunkowosci i
finansow. Przyczyng takiej sytuacji jest zmiana sktadu Rady Nadzorczej spowodowana rezygnacjg
dotychczasowego Czionka Rady z ubiegania sie o wybor w nastepnej kadencji, o czym emitent
powzigl wiadomos¢ w dniu odbycia Walnego Zgromadzenia powotujagcego Czionkéw Rady trzeciej
kadenciji. Zarzad emitenta dotozy staran, aby przy powotywaniu kolejnych Cztonkéw Rady Nadzorczej
wsrod kandydatow znalazia sie osoba spetniajaca kryteria niezaleznosci i jednoczesnie posiadajaca

kompetencje w zakresie rachunkowosci i finanséw. Zgodnie z Regulaminem Gietdy informacja o



niestosowaniu zasady przez emitenta zostata opublikowana w formie raportu biezacego
nr 24/2008 z dnia 15 lipca 2008 r.

Ponadto emitent nie stosuje zasady nr 2 czesci Il DPSN — emitent nie zapewnit po dniu 1 stycznia
2009 r. funkcjonowania strony internetowej w jezyku angielskim, w tym w szczegodlnosci w zakresie
wskazanym w zasadzie nr 1 czesci Il DPSN.

Zwazywszy aktualng sytuacje rynkowg Zarzgdu emitenta postanowit odstgpi¢ od stosowania tej
zasady z uwagi na istotne koszty prowadzenia strony internetowej w jezyku angielskim w okreslonym
wyzej zakresie, a wiec zawierajgcej m.in. wszystkie raporty biezace i okresowe.

Zgodnie z Regulaminem Gietdy informacja o niestosowaniu zasady przez emitenta zostata

opublikowana w formie raportu biezacego nr 54/2008 z dnia 30 grudnia 2008 r.

Emitent nie stosuje réwniez zasady nr 1 czesci | DPSN, w czesci dotyczacej transmitowania obrad
walnego zgromadzenia z wykorzystaniem sieci Internet, rejestrowania przebiegu obrad i
upubliczniania go na stronie internetowe;.

W ocenie Zarzadu emitenta, z uwagi na - jak dotychczas - niewielkie zainteresowanie akcjonariuszy
uczestnictwem w walnych zgromadzeniach, dla prowadzenia przejrzystej i efektywnej polityki
informacyjnej, nie jest konieczne transmitowanie obrad czy rejestrowanie ich przebiegu i nastepnie ich
upublicznianie na stronie internetowej spotki. Emitent zachowuje wszelkie pozostate wymogi
dotyczace przebiegu walnych zgromadzen zawarte w DPSN, a takze przestrzega powszechnie
obowigzujacych przepiséw prawa w tym zakresie, co - w ocenie Zarzadu - umozliwia wszystkim

zainteresowanym akcjonariuszom korzystanie z przystugujacych im uprawnien.

Zgodnie z uchwatg nr 1014/2007 Zarzadu Gieldy Papierow Wartosciowych w Warszawie S.A. z dnia
11 grudnia 2007 r. w sprawie czesciowego wytaczenia obowigzku publikowania raportéw dotyczacych
zasad fadu korporacyjnego obowigzujacych na Giéwnym Rynku GPW, emitent nie opublikowat raportu

biezacego dotyczacego niestosowania tej zasady.

Opis gtéwnych cech stosowanych w przedsigbiorstwie emitenta systeméw kontroli
wewnetrznej i zarzadzania ryzykiem w odniesieniu do procesu sporzadzania sprawozdan
finansowych i skonsolidowanych sprawozdan finansowych.

W Spofce funkcjonuje system kontroli dokumentéw ksiegowych, stanowigcych podstawe
sprawozdawczosci finansowej. W ramach tej kontroli kazdy dokument ksiegowy jest opisywany przez
pracownika merytorycznie odpowiedzialnego za okreslong sprawe, nastepnie podlega kontroli
formalnej i rachunkowej prowadzonej w dziale ksiegowosci i ostatecznie jest zatwierdzany przez
Czlonka Zarzadu. Réwniez dokonanie jakichkolwiek przelewow nastepuje po zatwierdzeniu ich przez
Czlonka Zarzadu. Przyjeta w Spétce prakityka jest takze reprezentowanie Spotki przy zawieraniu

umoéw, co do zasady, przez Prezesa Zarzadu lub dwoch Cztonkéw Zarzadu; w Spétce nie zostata



ustanowiona prokura, a udzielane petnomocnictwa dotyczg $cidle okreslonych czynnosci, wczesniej

zaakceptowanych

przez Zarzad.

Spoétka posiada wyspecjalizowane stuzby monitorujgce poziom naleznosci i zobowigzan Spéiki, a
takze zarzadzajgce polityka kredytu kupieckiego i poziomem zapasow. Ksiegowos¢ Spofki
prowadzona jest w systemie informatycznym, odpowiednio zabezpieczonym przed nieuprawnionym
dostepem. Zastosowana gradacja poziomdéw uprawnien w tym systemie odpowiada zakresowi

obowigzkéw i odpowiedzialnosci oséb zaangazowanych w prowadzenie ksiegowosci Spotki.

Sprawozdania finansowe Spotki przygotowywane sg w dziale ksiegowo$ci, ktérego prace nadzoruje
Gtéwna Ksiegowa. Sprawozdania sg ostatecznie akceptowane przez Zarzad. W przypadku

sprawozdan pétrocznych i rocznych, po akceptacji Zarzadu nastepuje odpowiednio

przeglad albo badanie sprawozdania wykonywane przez biegtego rewidenta. Biegty rewident jest
wybierany przez Rade Nadzorczg Spétki. Roczne sprawozdanie finansowe przed przediozeniem go
do zatwierdzenia Walnemu Zgromadzeniu Akcjonariuszy jest jeszcze oceniane przez Rade Nadzorcza
Spotki.

Wskazanie akcjonariuszy posiadajacych bezposrednio lub posrednio znaczne pakiety akcji
wraz ze wskazaniem liczby posiadanych przez te podmioty akcji, ich procentowego udzialu w
kapitale zaktadowym, liczby glosow z nich wynikajacych i ich procentowego udzialu w ogdinej
liczbie gtoséw na walnym zgromadzeniu.

Liczba Liczba
. .. | Liczba glosow . gtosow taczna Udzngl w .
. . Liczba akgji " taczna przypadaj ; ; kapitale | Udziat w
Akcjonariusz s akcjina |, " przypadajaca liczba
imiennych - liczba akcji| aca na . i zaktadowy | gtosach
okaziciela akcie na akcje na gtosow m
_axd okaziciela
imienne
BBI Capital NFIS.A. | 1429750 | 183875 | 1613625 | 2859 500 183 875 3043 375 25,51% 35,64%
Havo Sp. z o.0. 675 000 675 000 675 000 675 000 10,67% 7,90%
Piotr Kardach 170 625 170 625 341 250 341 250 170 625 511 875 5,40% 5,99%
Pawet Turno 170 625 120 625 291 250 341 250 120 625 461 875 4,60% 5,41%
Rafat Stempniewicz 175 000 129 780 304 780 350 000 129 780 479 780 4,82% 5,62%
1946000 | 1279905 | 3225905 |3892000 | 1279905 | 5171905 51,00% 60,57%

Wskazanie posiadaczy wszelkich papierow wartosciowych, ktére daja specjalne uprawnienia
kontrolne, wraz z opisem tych uprawnien.

Jedynymi papierami wartosciowymi wyemitowanymi przez Spoétke sg akcje — imienne i na okaziciela.
Statut nie przewiduje zadnych szczegdlnych uprawnien kontrolnych, w szczegdélnosci dla posiadaczy
akcji imiennych. Jako pewne uprawnienie zwigzane z nadzorem nalezy wskaza¢ postanowienie §14
ust.3 Statutu, zgodnie z ktérym, tak dtugo jak akcjonariusz BBI Capital S.A. posiada co najmniej 20%

(dwadziescia procent) gtoséw na Walnym Zgromadzeniu, akcjonariusz ten powotuje i odwotuje 1




(jednego) czionka Rady Nadzorczej, ktéry peini funkcje Przewodniczacego Rady Nadzorcze;.
Jednoczesnie nalezy wskazaé, ze BBI Capital S.A. nie dysponuje aktualnie takg iloscig gtoséw i w
zwigzku z tym wszyscy Cztonkowie Rady Nadzorczej trzeciej kadencji powotani zostali w dniu 24
czerwca 2008 r. przez Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy.

Wskazanie wszelkich ograniczen odnosnie do wykonywania prawa glosu, takich jak
ograniczenie wykonywania prawa gltosu przez posiadaczy okreslonej czesci lub liczby gtoséw,
ograniczenia czasowe dotyczace wykonywania prawa gltosu lub zapisy zgodnie z ktorymi, przy
wspotpracy spotki, prawa kapitatowe zwigzane z papierami wartosciowymi sa oddzielone od
posiadania papieréow wartosciowych.

Statut Spotki nie przewiduje zadnych ograniczeh dotyczacych wykonywania prawa gtosu, w
szczegdblnosci nie zawiera zapiséw, o ktérych mowa w art.411 kodeksu spotek handlowych, a
przewidujacych mozliwos¢ ograniczenia w statucie prawa gtosu akcjonariuszy dysponujacych
powyzej jednej piatej ogotu gtoséw w spoditce lub kumulacje gtoséw nalezacych do akcjonariuszy,

miedzy ktorymi istnieje stosunek dominacji lub zalezno$ci.

Zgodnie z mozliwoscig przewidziang w art.340 §2 kodeksu spétek handlowych w §5 ust.5 Statutu
przyznanie prawa gtosu zastawnikowi lub uzytkownikowi akcji zostato uzaleznione od zgody Rady

Nadzorczej Spotki.

Niezaleznie od powyzszego przy przeprowadzaniu walnych zgromadzen akcjonariuszy zastosowanie
majg przepisy kodeksu spotek handlowych wplywajace na mozliwos¢ gtosowania, w tym w
szczegoblnosci dotyczace zakazu gtosowania przez akcjonariusza przy podejmowaniu uchwal
dotyczacych jego odpowiedzialnosci wobec spofki czy ograniczen wykonywania praw udziatowych z

akcji wkasnych spétki.

Wskazanie wszelkich ograniczen dotyczacych przenoszenia prawa wilasnosci papieréw
wartosciowych emitenta.

Statut nie zawiera zadnych ograniczen dotyczacych przenoszenia wiasnosci papieréw wartosciowych
emitenta.

Opis zasad dotyczacych powolywania i odwotywania osob zarzadzajacych oraz ich uprawnien,
w szczegolnosci prawo do podjecia decyzji o emisji lub wykupie akgcji.

Zgodnie z art.368 §4 k.s.h. i §19 ust.3 Statutu Cztonkowie Zarzgdu sa powotywani i odwotywani przez
Rade Nadzorczg. Zakres dziatania Zarzadu obejmuje wszelkie sprawy zwigzane z prowadzeniem
Spoikki, niezastrzezone ustawg lub Statutem do wytacznej kompetencji Walnego Zgromadzenia lub
Rady Nadzorczej.

Statut w §6 zawiera upowaznienie Zarzadu do podwyzszenia kapitatu emitenta poprzez emisje
nowych akcji w ramach kapitatu docelowego, jednak z uwagi na uptyw trzyletniego terminu na jaki

upowaznienie zostato udzielone, zgodnie z ust.2 §6 Statutu upowaznienie to wygasto.

Opis zasad zmiany statutu lub umowy spétki emitenta.



Zgodnie z art.430 §1 k.s.h. zmiana statutu emitenta wymaga uchwaty walnego zgromadzenia i wpisu
do rejestru. W mysl art.402 §2 k.s.h. w przypadku zamierzonej zmiany statutu w ogtoszeniu o zwotaniu
walnego zgromadzenia akcjonariuszy powota¢ nalezy dotychczas obowigzujgce postanowienia, jak
réwniez tre$¢ projektowanych zmian. Powziecie uchwaty o zmianie statutu wymaga wigekszosci trzech

czwartych gtosow (Statut emitenta nie przewiduje warunkéw surowszych niz okreslone w k.s.h.).

Sposéb dziatania walnego zgromadzenia i jego zasadnicze uprawnienia oraz opis praw
akcjonariuszy i sposobu ich wykonywania, w szczegélnosci zasady wynikajace z regulaminu
walnego zgromadzenia, jezeli taki regulamin zostat uchwalony, o ile informacje w tym zakresie
nie wynikaja wprost z przepiséw prawa.

Zgodnie z mozliwoscia przewidziang w art. 393 pkt.4) k.s.h. w § 13 ust.2 Statutu emitenta wytaczony
zostat wymog zgody walnego zgromadzenia akcjonariuszy w przypadku nabywanie i zbywanie

nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub udziatu w nieruchomosci.

W mysl §11 Statutu jezeli Zarzad nie podejmie uchwaty zwotujgcej Zwyczajne Walne Zgromadzenie
przed uptywem pigtego miesigca od zakonczenia roku obrotowego albo zwota je na dzieh
niemieszczacy sie w terminie 6 (szesciu) miesiecy po uptywie roku obrotowego, prawo do zwotania
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia przystuguje takze Radzie Nadzorczej. Jezeli w takiej sytuaciji
zwotane zostang dwa Zwyczajne Walne Zgromadzenia (jedno przez Zarzad, a drugie przez Rade
Nadzorcza), jako Zwyczajne Walne Zgromadzenie winno odby¢ sie tylko to Walne Zgromadzenie,
ktére zwotane zostato na termin wczesniejszy i tylko to Walne Zgromadzenie uprawnione jest do
podejmowania uchwat zastrzezonych do kompetencji Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia. Walne
Zgromadzenie, ktére zostato zwotane na dzien pdzniejszy winno sie odbyC tylko wowczas, jezeli
porzadek obrad tego Walnego Zgromadzenia okreslony przez organ, ktory je zwotat zawiera punkty
nie objete porzadkiem obrad odbytego Walnego Zgromadzenia. Jezeli stosownie do postanowien art.
399 § 2 kodeksu spotek handlowych zostang zwotane dwa Nadzwyczajne Walne Zgromadzenia
(jedno przez Zarzad a drugie przez Rade Nadzorczg) wéwczas oba winny sie odby¢. Jezeli jednak
porzadek obrad obu Nadzwyczajnych Walnych Zgromadzen jest identyczny woéwczas winno odby¢ sie

tylko to Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie, ktdére zwotane zostato na termin wczesniejszy.

Zgodnie z § 12 Statutu Walne Zgromadzenie zwofane na wniosek akcjonariuszy powinno odby¢ sie w
terminie wskazanym w zadaniu lub w najblizszym terminie umozliwiajagcym rozstrzygniecie przez
Zgromadzenie spraw wnoszonych pod jego obrady. Walne Zgromadzenie moze w szczegdlnych
wypadkach, w drodze uchwaty podjetej wiekszoscig % (trzech czwartych) gtosow skresli¢ z porzadku
obrad poszczegdlne sprawy, a takze zmieni¢ kolejno$¢ omawiania spraw objetych przyjetym
porzadkiem obrad. Walne Zgromadzenie nie jest jednak uprawnione do skreslenia z porzadku obrad

lub zaniechania rozpatrywania sprawy umieszczonej w porzgadku obrad przez akcjonariusza.

Regulamin Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy emitenta zawiera nastepujgce postanowienia

dotyczace przebiegu Zgromadzenia:



Walne Zgromadzenie moze powotaé Komisje Skrutacyjng oraz Komisje Wnioskowa. Tryb dziatania

Komisji okreslajg regulaminy stanowigce zatgczniki do regulaminu.

Pracami Walnego Zgromadzenia kieruje bezposrednio Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia.
Kazdg sprawe umieszczong w porzadku obrad omawia wyznaczony uprzednio sprawozdawca.
Przewodniczacy udziela uprawnionym gtosu w kolejnosci zapisu, chyba ze wniosek dotyczy kwestii
formalnej, zgtaszany jest dla sprostowania innego wniosku lub dotyczy udzielenia gtosu zaproszonym
gosciom. Do wnioskéw formalnych zalicza sie wnioski dotyczace sposobu obradowania, w
szczegolnosci:

a) zmiany kolejnosci porzadku obrad,

b) zamkniecia lub przedtuzenia dyskusji

c) zarzadzenia przerwy,

d) przekazania sprawy do komisji

€) ograniczenia czasu przemowienia,

f) glosowania bez dyskusii,

g) przeliczenia gtoséw.

Whioski wymienione w ppkt. b, ¢, d, e, Przewodniczacy poddaje pod gtosowanie po odczytaniu listy
podpisanych do gtosu. Przyjecie wniosku formalnego przez Walne Zgromadzenie nie pozbawia prawa
gtosu sprawozdawcy w odpowiedzi na dyskusje. Wniosek o przekazanie sprawy do komisji ma
pierwszenstwo przed innymi. Walne Zgromadzenie rozstrzyga przez gtosowanie o wniosku
formalnym po wstuchaniu wnioskodawcy i ewentualnie jednego przeciwnego gtosu. Odrzucony w
gtosowaniu wniosek formalny nie moze by¢ w toku dyskusji nad tg sama sprawg zgtoszony powtornie.
Po przyjeciu wniosku i przegtosowaniu go Przewodniczacy nie udziela gtosu w danej sprawie. Po
wyczerpaniu (zamknieciu) dyskusji nad dang sprawa Przewodniczacy udziela gtosu sprawozdawcy,
celem udzielenia odpowiedzi na sprawy poruszone w dyskusji, a nastepnie zarzgdza przystgpienie do

gtosowania. Od tej chwili mozna zabiera¢ gtos tylko dla ztozenia wniosku formalnego.
Wybory do wtadz Spétki, Przewodniczacy przeprowadza przy pomocy Komisji Skrutacyjne;.
Wyniki tajnego gtosowania ogtasza Przewodniczacy Komisji Skrutacyjnej. Wyniki jawnego gtosowania

ogtasza Przewodniczacy Komisji Skrutacyjnej badz Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia.

Projekty uchwat powinny byé sformutowane w sposéb umozliwiajacy zaskarzenie uchwaty kazdemu

uprawnionemu, ktory nie zgadza sie z rozstrzygnieciem stanowigcym przedmiot uchwaty.

Skiad osobowy i zmiany, ktére w nim zaszty w ciggu ostatniego roku obrotowego, oraz opis
dziatania organow zarzadzajacych, nadzorujacych lub administrujgcych emitenta oraz ich
komitetow

Rade Nadzorczg Spétki tworzg nastepujgce osoby: pan Pawet Turno — Przewodniczacy Rady
Nadzorczej, pan Piotr Karmelita — Sekretarz Rady Nadzorczej oraz petnigcy funkcje Cztonkéw Rady

Nadzorczej: pani Mariola Wieckowska, pan Tomasz Buczak i pan Tomasz Grabiak.



W dniu 24 czerwca 2008 r. emitent powzigt wiadomos¢ o decyzji pana Janusza Samelaka —
petnigcego dotychczas funkcje Sekretarza Rady Nadzorczej, o rezygnacji z ubiegania sie o wybor w
nastepnej kadencji. Tego samego dnia, w zwigzku z wygasnigciem mandatéw Cztonkéw Rady
Nadzorczej z dniem odbycia walnego zgromadzenia zatwierdzajgcego sprawozdanie finansowe za rok
2007, walne zgromadzenie akcjonariuszy powotato do sktadu Rady Nadzorczej trzeciej kadencji osoby
wskazane na wstepie.

Poza panem Tomaszem Grabiakiem, powotanym do Rady w dniu 24 czerwca 2008 r., i panem
Januszem Samelakiem, ktérego mandat wygast z dniem odbycia walnego zgromadzenia
zatwierdzajacego sprawozdanie finansowe za 2007 r., pozostali czionkowie Rady petnili funkcje w

Radzie Nadzorczej emitenta przez caty 2008 r.

Zasady dziatania Rady Nadzorczej reguluje kodeks spoétek handlowych, Statut oraz Regulamin Rady
Nadzorczej.

Rada Nadzorcza sprawuje staly nadzér nad dziatalnoscig Spoétki we wszystkich dziedzinach jej
dziatalnosci. W celu wykonania swoich obowigzkéw Rada Nadzorcza moze bada¢ wszystkie
dokumenty Spétki, zada¢ od Zarzgdu i pracownikdéw sprawozdan i wyjasnieh oraz dokonywac rewizji
stanu majatku Spotki. Zgodnie z kodeksem spodtek handlowych Statut moze rozszerzy¢ uprawnienia
Rady Nadzorczej, ponad kompetencje przewidziane w ustawie. W przypadku emitenta obejmujg one
m.in. wybor biegtego rewidenta czy zatwierdzanie okres$lonych uméw zawieranych z podmiotami

gospodarczymi, w ktérych uczestniczg cztonkowie Zarzadu, a takze uchwalenie Regulaminu Rady.

Rada Nadzorcza podejmuje uchwaly, jezeli na posiedzeniu jest obecha co najmniej potowa jej
cztonkdw, a wszyscy jej cztonkowie zostali zaproszeni. Zgodnie z postanowieniami Statutu cztonkowie
Rady Nadzorczej mogg bra¢ udziat w podejmowaniu uchwat Rady, oddajgc swéj gtos na pismie za
posrednictwem innego czionka Rady Nadzorczej. Statut Spotki przewiduje réwniez mozliwosc
podejmowania uchwat przez Rade Nadzorcza w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu $rodkéw
bezposredniego porozumiewania sie na odlegto$c.

Posiedzenia Rady Nadzorczej zwotuje jej Przewodniczacy, rowniez na wniosek czionka Rady lub
Zarzadu Spotki. Uchwaty Rady zapadajg bezwzgledng wiekszoscig gtosow, z tym, ze w razie rownosci
gtosow decyduje gtos Przewodniczacego.

Regulamin Rady Nadzorczej przewiduje mozliwos¢ utworzenia w ramach Rady komitetu audytu i
komitetu wynagrodzen. Do konca drugiej kadencji Rady (24 czerwca 2008 r.) w spoétce funkcjonowaty
obydwa komitety; Komitet Audytu w sktadzie: pan Janusz Samelak — Przewodniczacy Komitetu, pani
Mariola Wieckowska — Cztonek Komitetu i pan Piotr Karmelita — Cztonek Komitetu oraz Komitet
Wynagrodzen w sktadzie: pan Pawet Turno — Przewodniczacy Komitetu i pan Tomasz Buczak —
Czlonek Komitetu. Szczegotowe okreslenie zakresu zadan komitetdw zawiera Regulamin Rady
Nadzorczej. Sprawozdania przedstawiane corocznie przez komitety Radzie Nadzorczej publikowane
byly na stronie internetowej Spotki wsréod materiatdw zwigzanych ze Zwyczajnymi Walnymi

Zgromadzeniami Akcjonariuszy.



Rada Nadzorcza trzeciej kadencji na posiedzeniu w dniu 14 lipca 2008 r., zgodnie z mozliwoscig
przewidziang w ramach zasady nr 7 czesci lll DPSN, podjeta decyzje o niepowotywaniu zaréwno
komitetu audytu, jak i komitetu wynagrodzen, a tym samym o wykonywaniu zadan komitetéw przez
Rade.

Zarzad Spotki tworzg nastepujgce osoby: pan Rafat Stempniewicz - Prezes Zarzadu, pan Stanistaw

Gorski — Cztonek Zarzadu i pan Robert Krasowski — Czlonek Zarzadu.

Sktad Zarzadu przez caty rok 2008 nie ulegat zadnym zmianom.

Zasady dziatania Zarzadu reguluje kodeks spotek handlowych, Statut oraz Regulamin Zarzadu.

Zarzad prowadzi sprawy Spotki i reprezentuje Spotke. Do zakresu dziatania Zarzgdu nalezg wszelkie
sprawy zwigzane z prowadzeniem Spotki niezastrzezone ustawg lub Statutem do wytgcznej
kompetencji Walnego Zgromadzenia lub Rady Nadzorczej. Do sktadania oswiadczen w imieniu Spétki
uprawniony jest Prezes Zarzadu samodzielnie albo dwaj cztonkowie Zarzadu dziatajacy tacznie lub
cztonek Zarzadu dziatajacy tacznie z prokurentem. Czionkowie Zarzadu powotywani sg przez Rade
Nadzorczg na okres wspdlnej 5-letniej kadencji. Pracami Zarzadu kieruje Prezes, ktéry reprezentuje
réwniez Zarzad wobec Rady Nadzorczej i Walnego Zgromadzenia. Posiedzenia Zarzadu zwotuje
Prezes Zarzadu, réwniez na wniosek Cztonka Zarzgdu. Uchwaly Zarzagdu mogg by¢ podejmowane na
posiedzeniach, a w nadzwyczajnych wypadkach i ze wzgledu na uzasadniony interes Spotki rowniez
w trybie obiegowym lub pisemnym. Uchwaty Zarzadu zapadajg bezwzgledng wiekszoscig gtoséw, w
razie réwnosci gtosow decyduje glos Prezesa Zarzadu. Szczegdtowe zasady pracy Zarzadu reguluje

Regulamin zatwierdzany przez Rade Nadzorcza.

Rafat Stempniewicz Stanistaw Gorski Robert Krasowski
Prezes Zarzadu Czionek Zarzadu Cztonek Zarzadu



