UCHWALA RADY NADZORCZEJ

TELL S:A:nr ..

W sprawie zaopiniowania porzadku obrad oraz projektow uchwal na Nadzwyczajne Walne
Zgromadzenie Akcjonariuszy.

§1

1. W zwiazku z trescia art.382 §1 kodeksu spétek handlowych i zgodnie z zasada 1 pkt.3)
czesei 111 Dobrych Praktyk Spétek Notowanych na GPW, Rada Nadzorcza po zapoznaniu si¢
z przedstawionym przez Zarzad porzadkiem obrad i projektami uchwal na Nadzwyczajne
Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy zwolane na dzien 19 grudnia 2008 r., akceptuje ich tresc
i postanawia zarekomendowa¢ Walnemu Zgromadzeniu Akcjonariuszy podjecie uchwal w

projektowane;j tresci.

2. Porzadek obrad Walnego Zgromadzenia oraz projekty uchwal, o ktérych mowa wyzej
stanowig zalacznik do niniejszej uchwaty.

§2

Uchwata zostaje podj¢ta w trybie pisemnym.

§3

Uchwatla wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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UCHWALA NR 01/11/2008
Zarzadu TELL S.A.
w Poznaniu
z dnia 14 listopada 2008 r.

w sprawie zwolania Nadzwvezajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy

Na podstawie art.399 §1 Kodeksu spolek handlowych, §12 ust.]1 §20 ust.1 Statutu Spotki
oraz §7 ust.2 Regulaminu Zarzadu, Zarzad Tell S.A. podejmuje uchwale nast¢pujacej tresci:

1. Zarzad postanawia zwola¢ Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Spoiki
na dzien 19 grudnia 2008 r. o godzinie 14.00 w Poznaniu w siedzibie Spotki przy ul.
Fortecznej 19 A.

Zarzad wustala porzadek obrad Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia

Akcjonariuszy, o ktorym mowa wyzej. Porzadek obrad stanowi zalgcznik nr 1 do

niniejszej uchwaly.

3. Zarzad postanawia przyja¢ projekty uchwat Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Akcjonariuszy, o ktorym mowa wyzej., o tresci okreslonej w zalaczniku nr 2 do
niniejszej uchwaly.

4. Zarzad postanawia przedstawi¢ porzadek obrad i projekty, o ktérych mowa wyzej
Radzie Nadzorczej Spolki i zwréci¢ sie do Rady Nadzorczej o ich rozpatrzenie i
zaopiniowanie.

5. Uchwala zostala podjgta w trybie obiegowym.

6. Uchwala wchodzi w zycie w dniu podjecia.
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Zalgeznik nr 1 do uchwaty nr 01/11/2008 Zarzadu TELL S.A. z dnia 14 listopada 2008 r. w sprawie
zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy.

Porzadek obrad Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy TELL S.A.
zwolanego na dzieri 19 grudnia 2008 r.

8

Otwarcie obrad Walnego Zgromadzenia

2. Wybbor Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia

%

Stwierdzenie przez Przewodniczacego prawidlowosci zwolania Walnego
Zgromadzenia i jego zdolnosci do podjecia uchwal.

Przyjecie porzadku obrad.

Podjecie uchwaly w sprawie odstagpienia od wprowadzenia w Spodlce programu opcji
menadzerskich i uchylenia uchwat.

Ustalenie wynagrodzenia dla Czlonkéw Rady Nadzorezej Spotki.

Wolne glosy i wnioski.

Zamknigcie obrad.




Zalacznik nr 2 do uchwaly nr 01/11/2008 Zarzadu TELL S.A. z dnia 14 listopada 2008 r. w
sprawie zwolania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy.

Uchwala nr ..... Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy TELL Spoétka
Akcyjna z siedzibg w Poznaniu z dnia 19 grudnia 2008 roku w sprawic wyboru
Przewodniczacego Zgromadzenia.

Dzialajac na podstawie art.409 §1 kodeksu spolek handlowych i §8 ust. 1 Regulaminu
Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy, Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy uchwala co
nastepuje:

§1 Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy postanawia wybra¢ na Przewodniczacego Walnego
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Uchwala nr .. Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy TELL Spéika
Akcyjna z siedziba w Poznaniu z dnia 19 grudnia 2008 r. w sprawie odstgpienia od
wprowadzenia w Spoélce programu opcji menadzerskich i uchylenia uchwat.

1. Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy, po zapoznaniu si¢ z opinia Zarzadu stanowiaca
zalacznik do niniejszej uchwaly, postanawia niniejszym odstapi¢ od zamiaru wprowadzenia
w Spélce mechanizméw motywujacych oraz retencyjnych dla cztonkéw Zarzadu,
pracownikéw oraz wspolpracownikow Spétki oraz jej jednostek zaleznych. majacych
kluczowe znaczenie dla Spéiki, wyrazonego przez uchwalenie Programu Opcji. ktérego
zasady zostaly okreslone w uchwalach Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy:

- nr 3 z dnia 21 kwietnia 2008 r. w sprawie wprowadzenia w Spélce programu opcji
menadzerskich,

- nr 4 z dnia 21 kwietnia 2008 r. w sprawie emisji warrantéw subskrypcyjnych serii A z
wylgczeniem prawa poboru dotychczasowych Akcjonariuszy w odniesieniu do warrantow
subskrypcyjnych serii A,

- nr 5 z dnia 21 kwietnia 2008 r. w sprawie warunkowego podwyzszenia kapitatu
zakladowego w drodze emisji akeji serii C z wylqezeniem prawa poboru
dotychczasowych Akcjonariuszy oraz zmiany Statutu Spotki

- nr 18/2008 z dnia 24 czerwca 2008 r. w sprawie zmiany warunkow realizacji programu
opcji menadzerskich

i w zwiazku z tym uchyla wskazane wyzej uchwaty.

2. W zwiazku z odstgpieniem od wprowadzenia Programu Opcji, Walne Zgromadzenie
Akcjonariuszy postanawia zmieni¢ Statut Spolki poprzez usuniecie §5' Statutu.

3. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjgcia, z tym zastrzezeniem, ze do zmiany Statutu
konieczne jest dokonanie odpowiedniego wpisu do rejestru.

- Opinia Zarzadu w sprawie odstapienia od Programu Opcji

Wobec sytuacji zwigzanej ze spadkami kursow akcji na Gieldzie Papieréw Wartosciowych w
Warszawie S.A., w ocenie Zarzadu, Program Opcji wprowadzony uchwalami Walnego
Zgromadzenia Akcjonariuszy z dnia 21 kwietnia 2008 r., praktycznie utracil charakter
mechanizmu retencyjnego. Stosunek ceny emisyjnej akcji Spotki, ktdre mialyby zostaé objete
w ramach Programu, do aktualnego kursu akcji na gieldzie, w powigzaniu ze znacznym
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obciazeniem wyniku Spolki powoduja, zdaniem Zarzadu, ze korzysiniejszym rozwigzaniem
zarowno dla uczestnikéw Programu Opcji, jak i akcjonariuszy, bedzie w obecnej sytuacji
odwolanie Programu.

W przysziosci Zarzad rozwazy zwrocenie si¢ do Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy o
uchwalenie nowego programu opcyjnego. w oparciu o taka sama liczbe akcji. jednoczesnie w
znacznie mniejszym stopniu obciazajacego wynik Spotki.

Uchwala nr ..... Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy TELL Spéika
Akcyjna z siedziba w Poznaniu z dmia 19 grudnia 2008 roku w sprawie ustalenia
wynagrodzen dla Czionkéw Rady Nadzorczej Spotki.
Dzialajac na podstawie art.392 §1 kodeksu spélek handlowych, §13 ust. 1 pkt 2) Statutu
Spotki i §3 pkt 11 Regulaminu Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy, Walne Zgromadzenie
Akcjonariuszy uchwala co nastgpuje:
§1 Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy postanawia ustali¢ wynagrodzenia dla:
1) Przewodniczacego Rady Nadzorczej Spotki w wysokosei 1.500.00 zi (stownie: jeden
tysiae pieéset zlotych) brutto miesigcznie,
2) pozostalych Czlonkéw Rady Nadzorczej Spotki w wysokosci 1.200,00 zl (stownie:
jeden tysiac dwiescie zlotych) brutto miesigcznie.
§2 Czlonkowie Rady Nadzorczej uprawnieni sa do wynagrodzen w okreslonej powyzej
wysokosci poczawszy od stycznia 2009 r.

Uzasadnienie projektu uchwaly w sprawie wynagrodzesi Czionkéw Rady Nadzorczej Spotki.

Zgodnie z art.392 §1 kodeksu spolek handlowych Czionkom Rady Nadzorcze) moze zostaé
przyznane wynagrodzenie, okreslone w statucie lub uchwale walnego zgromadzenia. W
opinii Zarzadu propozycija zréznicowania wynagrodzenia dla Przewodniczacego i pozostatych
Czlonkéw Rady uzasadniona jest zakresem =zadan i kompetencji Przewodniczacego
wynikajacych z przepiséw prawa, a takze Statutu Spoélki 1 Regulaminu Rady Nadzorczej.
Proponowana wysokos¢ wynagrodzen, zdaniem Zarzadu. speinia wymogi okreslone w
Dobrych Praktykach Spolek Notowanych na GPW, w szczegdlnosci odpowiada wielkosci
Spoélki i pozostaje w rozsadnym stosunku do jej wynikéw ekonomicznych.




