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OEX

l. Postanowienia ogélne

§1

Rada Nadzorcza (,Rada”) nadzoruje i kontroluje dziatalnos¢ OEX S.A. z siedzibg w Warszawie (,Spétka”)
podejmujac czynnosci okreslone w Statucie Spétki oraz przepisach kodeksu spétek handlowych, a takze
wykonujac uchwaty Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy Spétki.

§2

1. Niniejszy Regulamin, zgodnie z trescia przepisu § 18 ust. 3 Statutu Spétki, okresla organizacje i sposéb
wykonywania czynnosci przez Rade.

2. Powotywanie, kadencje i sktad Rady okresla § 14 Statutu Spéiki.

Il. Zadania i kompetencje Rady

§3

1. Oprécz spraw przekazanych do kompetencji Rady Nadzorczej przepisami kodeksu spétek handlowych
(m.in. art. 382, 383 kodeksu spétek handlowych) do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy:

1) ustalanie liczby cztonkéw Zarzadu, powotywanie, odwotywanie cztonkéw Zarzadu oraz ustalanie ich
funkcji i wynagrodzenia,

2) wyrazanie zgody na przyznanie prawa gtosu zastawnikowi lub uzytkownikowi akgji,
3) uchwalanie Regulaminu Rady Nadzorczej,

4) zatwierdzanie Regulaminu Zarzadu Spétki,

5) wybér biegtego rewidenta,

6) zatwierdzanie uméw zawieranych z podmiotami gospodarczymi, w ktérych uczestniczg cztonkowie
Zarzadu jako wspdlnicy lub cztonkowie organéw tych podmiotéw, za wyjgtkiem uméw z podmiotami,
ktére posiadajg akcje Spotki lub ktérych akcje lub udziaty posiada Spoétka,

7) udzielanie zgody na wyptate akcjonariuszom przez Zarzad zaliczki na poczet przewidywanej dywidendy
za dany rok obrotowy,

8) zwotywanie Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy w przypadku okreslonym w § 11 Statutu Spoétki,
9) wnioskowanie o umieszczenie spraw w porzadku obrad Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy,
10) przedktadanie corocznie Walnemu Zgromadzeniu zwieztej oceny sytuacji Spétki,

11) wyrazanie zgody na nabycie lub zbycie przedsiebiorstwa, zorganizowanej czesci przedsiebiorstwa lub
innych sktadnikéw majatku, jezeli nabycie lub zbycie nastepuje w rezultacie jednej lub szeregu transakcji
o tacznej wartosci przekraczajacej 5.000.000,00 PLN (pie¢ milionéw ztotych),

12) wyrazanie zgody na powotywanie przez Zarzad prokurentéw Spotki.
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§4
1. Nadzér moze by¢ wykonywany przez kazdego cztonka Rady indywidualnie.
2. W celu wykonywania swoich czynnosci Rada moze w szczegélnosci:
a) sprawdzac ksiegi i dokumenty Spotki,
b) opiniowad wszystkie dokumenty i wnioski Zarzadu Spétki przedstawiane Walnemu Zgromadzeniu,

c) zada¢ od Zarzadu i pracownikéw Spétki sprawozdan i stosownych wyjasnien dotyczacych dziatalnosci
Spoiki,

d) dokonywac rewizji majatku Spoétki,

e) zleca¢ lub zobowigzywaé Zarzad do zlecenia rzeczoznawcom opracowania dla jej uzytku ekspertyz
i opinii w sprawach wymagajacych specjalistycznej wiedzy.

3.Cztonek Rady Nadzorczej oddelegowany przez grupe akcjonariuszy do statego petnienia nadzoru
powinien sktada¢ Radzie Nadzorczej szczegdtowe sprawozdania z petnionej funkgji.

I1l. Organizacja i sposob pracy Rady

§5
1. W sktad Rady wchodzi co najmniej 5 cztonkéw, w tym Przewodniczacy i Sekretarz.

2. Rada Nadzorcza wybiera ze swego grona Przewodniczacego i Sekretarza odpowiednio w drodze uchwaty,
podjetej bezwzgledng wiekszoscig gtoséw oddanych, w gtosowaniu tajnym, chyba Zze wszyscy obecni na
posiedzeniu Rady, na ktéorym ma sie odby¢ gtosowanie, wyrazg zgode na gtosowanie jawne.

3. Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy ustala liczbe cztonkéw Rady oraz powotuje i odwotuje cztonkéw
Rady Nadzorczej.

4. Cztonek Rady Nadzorczej powinien posiadac¢ nalezyte wyksztatcenie, doswiadczenie zawodowe oraz
doswiadczenie zyciowe, reprezentowad wysoki poziom moralny oraz by¢ w stanie poswieci¢ niezbedng ilos¢
czasu, pozwalajgcg mu w sposob wtasciwy wykonywac swoje funkcje w Radzie Nadzorczej.

§6
1. Przewodniczacy Rady kieruje jej pracami i reprezentuje Rade na zewnatrz.
2. Rada moze powotac Protokolanta sposrod swoich cztonkéw lub osoéb trzecich, w tym pracownikow Spotki.
3. Do obowigzkéw Protokolanta nalezy w szczegdlnosci:
a) sporzadzanie protokotu z posiedzenia Rady,
b) przygotowywanie i rozsytanie cztonkom Rady materiatow potrzebnych na posiedzenia Rady,
c) kompletowanie i przechowywanie dokumentow zwigzanych z praca Rady.

§7
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1. Rada powotuje Komitet Audytu. Cztonkéw Komitetu Audytu, w tym przewodniczacego Komitetu Audytu
Rada Nadzorcza powotuje i odwotuje sposréd cztonkéw Rady.

2. W sktad Komitetu Audytu wchodzi przynajmniej 3 cztonkéw. Przynajmniej jeden cztonek komitetu
audytu posiada wiedze i umiejetnosci w zakresie rachunkowosci lub badania sprawozdan finansowych.

3. Wiekszo$¢ cztonkéw Komitetu Audytu, w tym jego przewodniczacy, jest niezalezna od Spotki
W rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 11 maja 2017 r. o biegtych rewidentach, firmach audytorskich oraz
nadzorze publicznym.

4. Cztonkowie Komitetu Audytu posiadajg wiedze i umiejetnosci z zakresu branzy, w ktérej dziata Spétka.
Warunek ten uznaje sie za spetniony, jezeli przynajmniej jeden cztonek Komitetu Audytu posiada wiedze
i umiejetnosci z zakresu tej branzy lub poszczegélni cztonkowie w okreslonych zakresach posiadajag wiedze
i umiejetnosci z zakresu tej branzy.

5. Do zadanh Komitetu Audytu nalezy w szczegdlnosci:
1) monitorowanie:
a) procesu sprawozdawczosci finansowej,

b) skutecznosci systeméw kontroli wewnetrznej i systemdw zarzadzania ryzykiem oraz audytu
wewnetrznego, w tym w zakresie sprawozdawczosci finansowej,

c) wykonywania czynnosci rewizji finansowej, w szczegdlnosci przeprowadzania przez firme audytorska
badania, z uwzglednieniem wszelkich wnioskéw i ustalen Komisji Nadzoru Audytowego wynikajacych
z kontroli przeprowadzonej w firmie audytorskiej,

2) kontrolowanie i monitorowanie niezaleznosci biegtego rewidenta i firmy audytorskiej, w szczegdlnosci
w przypadku, gdy na rzecz Spétki Swiadczone sg przez firme audytorskg inne ustugi niz badanie,

3) informowanie rady nadzorczej Spotki o wynikach badania oraz wyjasnianie, w jaki sposéb badanie to
przyczynito sie do rzetelnosci sprawozdawczosci finansowej w Spétce, a takze jaka byta rola komitetu
audytu w procesie badania,

4) dokonywanie oceny niezaleznosci biegtego rewidenta oraz wyrazanie zgody na $wiadczenie przez niego
dozwolonych ustug niebedacych badaniem w Spétce,

5) opracowywanie polityki wyboru firmy audytorskiej do przeprowadzania badania,

6) opracowywanie polityki $wiadczenia przez firme audytorska przeprowadzajaca badanie, przez
podmioty powigzane z ta firmg audytorska oraz przez cztonka sieci firmy audytorskiej dozwolonych ustug
niebedacych badaniem,

7) okreslanie procedury wyboru firmy audytorskiej przez Spotke,

8) przedstawianie radzie nadzorczej, rekomendacji, o ktérej mowa w art. 16 ust. 2 rozporzadzenia
nr 537/2014%, zgodnie z politykami, o ktérych mowa w pkt 5i 6,

1 ROZPORZADZENIE PARLAMENTU EUROPEJSKIEGO | RADY (UE) NR 537/2014 z dnia 16 kwietnia 2014 r w sprawie
szczegbtowych wymogdéw dotyczacych ustawowych badan sprawozdan finansowych jednostek interesu publicznego, uchylajace
decyzje Komisji 2005/909/WE.
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9) przedktadanie zalecerh majgcych na celu zapewnienie rzetelnosci procesu sprawozdawczosci finansowe;j
w Spétce.

6. Rada moze powotaé Komitet Wynagrodzen.
7. Do obowiazkéw Komitetu Wynagrodzen nalezy:

a) przedktadanie Radzie Nadzorczej do zatwierdzania propozycji w zakresie zasad wynagrodzen
cztonkéw Zarzadu,

b) przedktadanie Radzie Nadzorczej do zatwierdzenia propozycji dotyczacych form umow z cztonkami
Zarzadu,

c) stuzenie Radzie Nadzorczej pomocg w zakresie nadzoru nad realizacjg przez Spétke obowigzujacych
przepiséw dotyczacych obowigzkéw informacyjnych dotyczacych wynagrodzen,

d) analiza zasad i realizacji oraz przedktadanie Radzie Nadzorczej propozycji w zakresie programéw
motywacyjnych opartych na papierach wartosciowych emitowanych przez Spétke

e) analiza i wydawanie ogdlnych zalecen dla cztonkéw Zarzadu w zakresie poziomu i struktury
wynagradzania dla kierownictwa wyzszego szczebla.

8. Komitet Audytu oraz Komitet Wynagrodzen sktadaja Radzie Nadzorczej coroczne sprawozdania ze
swojej dziatalnosci. Sprawozdania te Spétka udostepnia akcjonariuszom.

9.Szczegétowe zasady funkcjonowania komitetéw, w tym zasady sprawowania funkcji cztonka danego
komitetu mogg zosta¢ uregulowane w Regulaminach poszczegdlnych komitetéw. Regulaminy komitetéw
zatwierdzane s przez Rade Nadzorcza.

IV. Zwotywanie posiedzen Rady

§8

1. Posiedzenia Rady Nadzorczej odbywaja sie przynajmniej raz na kwartat i s3 zwotywane przez jej
Przewodniczacego.

2. Zawiadomienia zawierajgce porzadek obrad oraz wskazujgce czas i miejsce odbycia posiedzenia winny
zosta¢ wystane listami poleconymi co najmniej na siedem dni przed dniem posiedzenia Rady Nadzorczej na
adresy wskazane przez cztonkéw Rady Nadzorczej. W nagtych przypadkach posiedzenia Rady Nadzorczej
mog3 by¢ zwotane takze telefonicznie, przy pomocy telefaksu lub poczty elektronicznej, co najmniej jeden
dzien przed dniem posiedzenia.

3. Porzadek obrad ustala oraz zawiadomienia, z zastrzezeniem postanowien § 11 wysyta Przewodniczacy
Rady Nadzorcze;j.

4. Przewodniczacym posiedzenia jest Przewodniczacy Rady Nadzorczej, a w razie jego nieobecnosci
Sekretarz.

§9
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1. Przewodniczacy Rady jest obowigzany zwotaé posiedzenie Rady w przypadku wniosku cztonka Rady lub
Zarzadu Spéiki ztozonego na jego rece.

2. Posiedzenie Rady zwotane z inicjatywy cztonka Rady lub Zarzadu Spétki powinno sie odby¢ nie pézniej niz
w ciggu czternastu dni od daty ztozenia wniosku na rece Przewodniczacego Rady.

§10

1. Przewodniczacy Rady uwzglednia w porzadku obrad kwestie objete wnioskami cztonkéw Rady badz te
innych uprawnionych do zgdania zwotania Rady wnioskujacych.

2. Przewodniczacy Rady, na pisemne zadanie co najmniej 2 (dwdch) cztonkéw Rady, otrzymane przed data
wystania zawiadomienia, zobowigzany jest do umieszczenia w proponowanym porzadku obrad sprawy
wskazanej w zadaniu, a takze do zaproszenia na cze$¢ posiedzenia Rady, podczas ktorej ma byc
rozpatrywana ta sprawa, oséb wskazanych w zadaniu.

3. W przypadku otrzymania przez Przewodniczacego Rady wniosku Zarzadu o umieszczenie w porzadku
obrad sprawy wskazanej w zadaniu, jest on zobowigzany do zaakceptowania wniosku, o ile zostat on ztozony
przed data wystania zawiadomien, a rodzaj sprawy nie stoi w sprzecznosci z wczes$niejszymi ustaleniami
Rady dotyczacymi jej zamierzen. W kwestiach watpliwych ostateczng decyzje dotyczacg wniosku Zarzadu
podejmuje Rada.

§11

Materiaty dotyczgce spraw objetych porzadkiem obrad posiedzenia Rady kompletuje i rozsyta Sekretarz
Rady, a w przypadku powotania Protokolanta - Protokolant.

V. Posiedzenia Rady

§12

Posiedzenie Rady jest wazne jezeli wszyscy cztonkowie Rady zostali powiadomieni o posiedzeniu w sposéb
okreslony w § 8.

§13
1. Posiedzenia Rady odbywajg sie w siedzibie Spotki.

2. W uzasadnionych wypadkach posiedzenie moze zosta¢ zorganizowane w innym miejscu po uprzednim
uzyskaniu zgody cztonkéw Rady.

§14

Posiedzenie Rady prowadzi jej Przewodniczacy, w przypadku jego nieobecnosci Sekretarz lub - gdy réwniez
on jest nieobecny - cztonek Rady wybrany przez obecnych na posiedzeniu.
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§15

1. Na posiedzenia Rady mogg by¢ zapraszani cztonkowie Zarzadu Spotki oraz pracownicy Spoétki, a takze
osoby trzecie, o ile jest to uzasadnione tematykg obrad posiedzenia Rady.

2. Zaproszenie dla tych oséb moze by¢ ustne lub pisemne. Uprawniony do jego skierowania jest zwotujacy
posiedzenie.

3. Osoby zaproszone uczestniczg w posiedzeniu Rady bez prawa do udziatu w gtosowaniu.

§16

1. Proponowany przez zwotujgcego porzadek obrad podlega przyjeciu przez Rade na poczatku jej
posiedzenia.

2. Kazdy cztonek Rady ma prawo wnioskowania o ujecie w porzadku obrad okres$lonej sprawy.

3. Temat nie rozpatrzony w porzadku obrad danego posiedzenia powinien by¢ wtaczony do porzadku obrad
nastepnego posiedzenia.

4. Porzadek obrad Rady Nadzorczej nie powinien by¢ zmieniany lub uzupetniany w trakcie posiedzenia,
ktérego dotyczy. Wymogu powyzszego nie stosuje sie, gdy obecni sg wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej
i wyrazajg oni zgode na zmiane lub uzupetnienie porzadku obrad, a takze gdy podjecie okreslonych dziatan
przez Rade Nadzorczj jest konieczne dla uchronienia Spétki przed szkodg jak réwnie w przypadku uchwaty,
ktérej przedmiotem jest ocena, czy istnieje konflikt intereséw miedzy cztonkiem Rady Nadzorczej a Spétka.

5.W sprawach objetych porzadkiem obrad okreslonym w zawiadomieniu o zwotaniu posiedzenia Rady
cztonkowie Rady Nadzorczej mogg bra¢ udziat w podejmowaniu uchwat Rady Nadzorczej oddajac swéj gtos
na pismie za posrednictwem innego cztonka Rady, z zastrzezeniem przepisu art. 388 § 4 kodeksu spétek
handlowych.

6.Z zastrzezeniem przepisu art. 388 § 4 kodeksu spétek handlowych Rada Nadzorcza moze takze
podejmowac uchwaty za pomoca $rodka porozumiewania sie na odlegtos¢ (tj. srodkow technicznych
zapewniajgcych mozliwo$¢ porozumiewania sie w czasie rzeczywistym lub gwarantujacych mozliwosé
oddania gtosu w czasie rzeczywistym) lub w trybie pisemnym ,o ile wszyscy cztonkowie Rady zostali
powiadomieni o tresci projektu uchwaty i nikt nie wniést sprzeciwu w przedmiocie podejmowania uchwat
w taki sposéb.

6. Podjecie uchwaty w za pomoca $rodka porozumiewania sie na odlegto$é nastepuje w taki sposdb,
ze Przewodniczacy Rady Nadzorczej komunikuje sie po kolei, badZ jednoczesnie (telekonferencja),
ze wszystkimi pozostatymi Cztonkami Rady Nadzorczej, przedstawiajac im projekt uchwaty poddanej pod
gtosowanie, a nastepnie oczekuje na oddanie gtosu przez wszystkich Cztonkéw Rady Nadzorczej
za posrednictwem srodka komunikowania sie, ustalonego przez Przewodniczacego Rady Nadzorczej, przez
wskazany okres czasu. Nie oddanie gtosu przez Cztonka Rady Nadzorczej w wyznaczonym terminie
uznawane jest jako wstrzymanie sie od gtosowania. Z gtosowania, przeprowadzonego w sposéb okreslony
W niniejszym ustepie Przewodniczacy sporzadza protokdt, w ktorym zamieszcza tres¢ uchwat podjetych
przez Rade Nadzorcza. Protokét, sporzadzony przez Przewodniczacego Rady Nadzorczej, podpisujg bioracy
udziat w gtosowaniu Cztonkowie Rady Nadzorczej, na najblizszym posiedzeniu Rady Nadzorcze;j.
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62. Podjecie uchwaty w trybie pisemnym, bez wyznaczania posiedzenia, nastepuje poprzez wystanie przez
Przewodniczacego Rady Nadzorczej projektéw uchwat do wszystkich Cztonkéw Rady Nadzorczej wraz
zinformacja, ze bedzie oczekiwat na odestanie podpisanej uchwaty w ciggu 7 (siedmiu) dni od daty
rozestania projektu uchwaty, pod rygorem uznania, ze cztonek Rady Nadzorczej, ktéry nie odestat
podpisanej uchwaty w tym terminie, wstrzymat sie od gtosu. Cztonek Rady Nadzorczej oddaje gtos za
uchwatg odsytajac Przewodniczagcemu Rady Nadzorczej uchwate podpisang z zaznaczeniem czy dany
cztonek Rady Nadzorczej gtosuje za, przeciw, czy tez wstrzymuje sie od gtosu. Za date podjecia uchwaty
uwaza sie wéweczas date najpdzniej oddanego gtosu przez cztonka Rady Nadzorczej albo uptyw terminu na
odestanie podpisanej uchwaty.

7. W sprawach nieobjetych porzadkiem obrad Rada Nadzorcza uchwaty podjaé nie moze, chyba ze wszyscy
jej cztonkowie sg obecni i wyrazajg zgode na powziecie uchwaty.

8. Rada Nadzorcza moze podja¢ uchwate takze bez formalnego zwotania, jezeli obecni s wszyscy jej
cztonkowie i wyrazajg zgode na odbycie posiedzenia i zamieszczenie poszczegdlnych spraw w porzadku
obrad.

9. Uchwaty Rady Nadzorczej zapadajg bezwzgledna wiekszoscig gtoséw, z tym ze w razie réwnosci gtoséw
decyduje gtos Przewodniczacego.

10. Do gtoséw oddanych zalicza sie oddane ,za”, ,przeciw” jak i gtosy ,wstrzymujace sie”.

§17
1. Prowadzacy posiedzenia jest zobowigzany do:
a) otwarcia i zamkniecia posiedzenia jednoznacznym o$wiadczeniem,

b) sformutowania tresci wnioskéw, opinii, zalecen, postanowien i projektéw uchwat do zatwierdzenia
przez Rade,

c) zarzadzenia gtosowania nad projektami uchwat.

2. Opuszczenie obrad przez cztonkéw Rady przed zamknieciem posiedzenia, o ile ma ono zosta¢ uznane
za usprawiedliwione, moze nastgpic za zgoda Rady i winno by¢ zaznaczone w protokole.

3.Czas trwania obrad, ilos¢ i dtugos¢ przerw oraz zabierania gtosu w dyskusji ustala prowadzacy
posiedzenie, o ile nikt z obecnych cztonkéw Rady nie zgtosi sprzeciwu.

4. Prowadzacy posiedzenie ma prawo przerwaé obrady z waznych przyczyn i wyznaczy¢ inny termin
kontynuowania posiedzenia Rady.

§18
5. Podczas posiedzenia cztonkowie Rady moga zgtasza¢ wnioski formalne, dotyczace w szczegdlnosci:
a) zmiany porzadku obrad,
b) odtozenia dyskusji nad okreslonym punktem porzadku obrad,

c) niepodejmowania decyzji w sprawie bedgcej przedmiotem obrad,
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d) tajnosci obrad.

6. Whnioski formalne sg poddawane pod gtosowanie po krétkiej dyskusji.

VI. Tryb gtosowania

§19
1. Rada podejmuje decyzje w formie uchwat.

2.Rada ma prawo do podejmowania wigzacych uchwat, jezeli wszyscy cztonkowie Rady zostali
powiadomieni o posiedzeniu w sposob okreslony w § 8 i jest na nim obecna co najmniej potowa jej cztonkdw.

§20
1. Gtosowanie moze by¢ jawne lub tajne.
2. Gtosowanie tajne moze zostac zarzadzone w szczegdélnosci w sprawach dotyczacych:

a) powotania i odwotania oraz zawieszenia w czynnosciach Zarzadu Spétki, jak i poszczegdlnych jego
cztonkéw,

b) wyboru i odwotania Przewodniczacego Rady, Sekretarza i Protokolanta,
c) okreslenia wysokosci wynagrodzenia dla cztonkéw Zarzadu Spotki,

d) innych kwestii, o ile zgdania takie zgtosi cztonek Rady.

§21
1. Projekty rozstrzygnie¢ Rady poddaje pod gtosowanie prowadzacy obrady.

2.W przypadku jesli do zgtoszonego projektu rozstrzygniecia zostaty zgtoszone propozycje zmian,
w pierwszej kolejnosci gtosuje sie proponowane poprawki, zaczynajac od wnioskéw najdalej idacych,
w dalszej kolejnosci poddaje sie pod gtosowanie tekst rozstrzygniecia, uwzgledniajgcy przyjete wczesniej
poprawki.

3.Osoba zgtaszajaca wniosek jest zobowigzana precyzyjnie go zredagowac. Dopuszczalne jest takze
zbiorowe redagowanie tresci rozstrzygniecia, woéwczas inicjatywa redagowania tresci przystuguje
wszystkim cztonkom Rady obecnym na posiedzeniu.

4. O zaistniatym konflikcie intereséw lub mozliwosci jego powstania cztonek Rady Nadzorczej powinien
poinformowac Rade i powstrzymac sie od zabierania gtosu w dyskusji oraz od gtosowania nad przyjeciem
uchwaty w sprawie, w ktérej zaistniat konflikt intereséw.

VII. Protokoty z posiedzen Rady
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§22
1. Z posiedzenia Rady sporzadza sie protokot.

2. Protokét sporzadza Sekretarz lub Protokolant, a w przypadku ich braku lub nieobecnosci, inna osoba
wyznaczona przez prowadzacego posiedzenie.

§23
1. Protokot z posiedzenia Rady powinien zawieraé w szczegdlnosci:
a) numer kolejny posiedzenia Rady, date i miejsce posiedzenia,
b) imiona i nazwiska obecnych na posiedzeniu cztonkéw Rady,

c)imiona i nazwiska zaproszonych gosci wraz z informacja dotyczaca punktéw porzadku obrad
omawianych podczas ich obecnosci,

d) wzmianke co do prawidtowosci zwotania posiedzenia i zdolno$ci Rady do podejmowania uchwat,
e) przyjety porzadek obrad,
f) przebieg obrad, w tym tres¢ podjetych uchwat i innych rozstrzygnied, sposéb ich podjecia,

g) tre$¢ zgtoszonych zdan odrebnych oraz innych o$wiadczen sktadanych przez cztonkéw Rady
z podaniem osoby je sktadajacej,

h) krétkie omoéwienie najwazniejszych elementéw dyskusiji,
i) podpisy cztonkéw Rady obecnych na posiedzeniu i osoby sporzadzajacej protokot.
2. Protokét przekazywany jest wszystkim cztonkom Rady.

3. Protokét z ostatniego posiedzenia jest przyjmowany przez Rade podczas jej kolejnego posiedzenia. Osoba
zgtaszajgca wniosek o sprostowanie tresci protokotu, w przypadku nie uwzglednienia jej wniosku, ma prawo
do ztozenia pisemnego oswiadczenia w tej sprawie, stanowigcego zatgcznik do protokotu.

4. Tres¢ protokotu jest poufna i nie moze by¢ publikowana bez zgody Rady.

§24
1. Zatacznikami do protokotu z posiedzen Rady, przechowywanymi odrebnie s3:
a) lista obecnosci na posiedzeniu Rady;,
b) odpisy uchwat Rady,

2. Odpisy uchwat podpisuja odpowiednio wszyscy cztonkowie Rady bioracy udziat w gtosowaniu lub
w imieniu Rady podpisuje prowadzacy obrady, podczas ktérych dana uchwata zostata podjeta.

3. Kopie odpiséw uchwat sg przekazywane wszystkim cztonkom Rady, Zarzadowi Spoétki oraz innym osobom
i instytucjom wskazanym przez Rade lub jej Przewodniczacego.
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§25

1. Wszystkie dokumenty zwigzane z pracg Rady przechowuje Sekretarz, a w razie powotania Protokolanta -
Protokolant w miejscu udostepnionym przez Zarzad Spéiki.

2. Dokumenty te majg charakter poufny i moga by¢ udostepniane jedynie cztonkom Rady, Zarzadu Spotki,
Akcjonariuszom oraz pracownikom panstwowych organéw kontrolnych wykonujacych zadania stuzbowe
w Spétce.

3. Udostepnienie dokumentéw innym osobom wymaga zgody Przewodniczgcego Rady.

VIII. Szczegdlne prawa i obowiazki cztonkéw Rady

§26

1. Cztonkowie Rady sg obowigzani do udziatu w pracach Rady, w tym do uczestnictwa w posiedzeniach
Rady.

2. Cztonek Rady Nadzorczej obowigzany jest do informowania na pismie Spétki o swoich powigzaniach
z akcjonariuszem dysponujacym akcjami reprezentujgcymi nie mniej niz 5% ogolnej liczby gtoséw na
Walnym Zgromadzeniu. Obowigzek ten dotyczy powigzah natury ekonomicznej, rodzinnej lub innej,
mogacych mie¢ wptyw na stanowisko cztonka Rady w sprawie rozstrzyganej przez Rade. Informacja
powinna by¢ przekazana Spétce w terminie 7 dni od daty zdarzenia powodujgcego powstanie obowigzku
informacyjnego.

3. Cztonek Rady Nadzorczej powinien umozliwic¢ zarzadowi przekazanie w sposéb publiczny i we wtasciwym
trybie informacji o zbyciu lub nabyciu akcji spétki lub te spoétki wobec niej dominujacej lub zaleznej, jak
rownie o transakcjach z takimi spétkami, o ile sg one istotne dla jego sytuacji materialne;j.

4. Cztonek Rady Nadzorczej nie powinien rezygnowad z petnienia tej funkcji w trakcie kadencji, jezeli
mogtoby to uniemozliwi¢ dziatanie rady, a w szczegdlnosci jesli mogtoby to uniemozliwi¢ terminowe
podjecie istotnej uchwaty.

§27

1. Z tytutu udziatu w Radzie cztonkom Rady przystuguje miesieczne wynagrodzenia w wysokos$ci ustalonej
przez Walne Zgromadzenie, wyptacane w terminie do pietnastego dnia miesigca nastepujgcego po miesiacu,
za ktéry przystuguje wynagrodzenie.

2. Cztonkom Rady przystuguje rowniez zwrot kosztéw podrézy na posiedzenia Rady, jak rowniez podrézy
odbywanych w zwigzku z pracami Rady.

IX. Postanowienia koncowe

§28
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Koszty zwigzane z dziatalnoscia Rady pokrywa Spétka. Rada ma prawo korzystania z pomieszczen
biurowych, urzadzen i materiatéw Spétki. Obstuge administracyjno - techniczng Rady zapewnia Zarzad
Spotki.

§29

Regulamin wchodzi w zycie z dniem jego uchwalenia przez Rade Nadzorcza i zostaje udostepniony
do publicznej wiadomosci, stosownie do postanowien § 18 ust. 3 Statutu Spotki.
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